
ÅRSPLAN 2014 / 2015  

HATTFJELLDAL OPPVEKSTSENTER; AVDELING BARNEHAGE  

Telefon stedlig leder:  751 84 826 / 901 66015 

E-post stedlig leder: solveig.carlsson@hattfjelldal-kommune.no 

Telefon rektor: 751 84 881 

E-post rektor: lillian.saetern@hattfjelldal -kommune.no 



Velkommen til nytt barnehageår!   

Hattfjelldal kommune ønsker å gi et godt og brukervennlig barnehagetilbud til 

barn og foreldre. Oppvekstsektoren i kommunen er organisert som tre        

oppvekstsentre, henholdsvis Hattfjelldal, Susendal og Varntresk                  

oppvekstsenter. Organiseringen skal bidra til å skape ens oppvekst  for alle 

barn i kommunen. I praksis betyr dette at barnehagene og skolene skal ha et 

tett samarbeid, både faglig og organisatorisk. Hvert oppvekstsenter ledes av 

rektor, og Hattfjelldal oppvekstsenter har i tillegg stedlig leder for barnehagen. 

Stedlig leder har det pedagogisk ansvaret, og skal ivareta personaloppfølging 

og de organisatoriske oppgavene i forhold til daglig drift. Faste                  

samarbeidsrutiner ivaretar kontinuitet og sammenheng for oppvekstsektoren 

som helhet.  
 

Ved Hattfjelldal oppvekstsenter har barnehagen tre avdelinger lokalisert i to 

bygg på samme tun. Bikuben huser smårollingene fra 0 ï 3 år, mens barn fra 3 

ï 5 år holder til på Homla og Marihøna. Bikuben har åpningstid fra kl 07.45 ï  

kl 16.15, mens òstoravdelingeneò ¬pner kl 06.45 og stenger kl 17.00. Det er 

anledning til å søke om utvidet åpningstid ved særlige behov.  Likes¬ er det 

mulig å søke om ekstra dager  for barn som ikke har full barnehageplass.    

Søknadene innvilges så langt det er ledig kapasitet. Det er ønskelig å få     

melding om slike behov så tidlig som mulig, og senest en  dag i forkant.  
 

Etter vedtektene skal alle barn ha fire uker ferie i løpet av barnehageåret. Fem 

planleggingsdager utgjør en av ukene. Avvikling av de resterende tre           

ferieukene skal meldes skriftlig til barnehagen i forkant av uttak. Alle barn skal 

ha minst to uker sammenhengende ferie.  
 

Denne årsplanens hensikt er å gi informasjon om barnehagens mål, innhold og 

arbeidsmåter. Årsplanen tar utgangspunkt i Lov om barnehager og Rammeplan 

for barnehagen, og gir forpliktende føringer for personalets arbeid. Årsplanen 

er et viktig samarbeidsredskap mellom barnehagen og barnas heimer, andre  

samarbeidspartnere og kommunen som eier. Første del av årsplanen gir      

diverse praktiske opplysninger, samt generell informasjon om gjennomløpende 

innhold, arbeidsmåter og satsningsområder. Deretter følger kalender med    

periodetema og målområder. På siste side finner dere oversikt over dags -  og 

ukeryme.  
 

Vi ønsker alle et godt barnehageår og håper på et godt samarbeid!  
 

For Hattfjelldal oppvekstsenter, avdeling barnehage:  

Lillian, Solveig, Geir, Kari Julie, Hanne, Grethe, Jeanette, Veslemøy, May,    

Ingvild, Christina, Randi, Eva, Mursal og Kari.  

 

BARNEHAGERUTE 2014 /2015  

  
  
  

2014  

August 18.08  

19.08 

Planleggingsdag ï Barnehagen er stengt  

Første dag i nytt barnehageår 

September     

Oktober   

November 20.11  
 
21.11  
 

Interkommunal kursdag ï Barnehagen 
stengt  
Planleggingsdag ðBarnehagen stengt  
 

Desember 24.12  

29.12 

30.12 

31.12 

Barnehagen åpen til kl 12:00  

Vanlig åpningstid  

           ò 

Barnehagen åpen til kl 12:00  

2015  

Januar 02.01 Første dag i barnehagen etter nyttår 

Februar     

Mars    

April  01.04  

07.04 

Barnehagen åpen til kl 12:00  

Førte dag i barnehagen etter påske 

Mai  15.05   Planleggingsdag ï barnehagen stengt  

Juni  19.06   Planleggingsdag ï barnehagen stengt  

Juli   

August 

 Barnehagen går over til sommeravdelinger ï 
avdelingene blir helt eller delvis sammenslått  

August 14.08 Siste dag i barnehageåret 2013 / 2014 



BARNA PÅ HOMLA  OG  

MARIHØNA  

Født 2009:  

 JOHAN ANDOR ð SVERRE ð

KATINKA ð VILDE ð MATHILDE ð

EMMA VIKTORIA ð                  

BRITT AURORA ð ANDREA ð

LUKAS ð ERLEND ï ZEKERIY ð  

ELVIRA   

 

Født 2010:  

PER STEINAR ð MATHIAS ð KEVIN 

ð SIGURD ð KRISTOFFER ð  

BADILU ð NATALIE ð LILLY ANNA 

ð LIUCIJA ð AILIN  

 

Født 2011:  

RUDI ðEMMA MARIE ð EIVIND ð  

OLIVER ð SIMON ð HAMZEH ð 

MARIE L. ð KAREN  

 

BARNA PÅ  

BIKUBEN  

 

Født 2012:  

MIO ð JONAS ð 

KRISTIAN ð      

LUCAS N.  

 

Født 2013:  

OLIVIA ð STEFAN 

ð TY ð   

SEBASTIAN ð  

EMIL ð MARIE S. 

ð MIA  

  

Født 2014:  

BRAGE ï MARI  

Homla: 751 84 827  

Marihøna: 751 84 829  

Bikuben: 751 84 828  

PERSONALET  

Homla:  

Pedagogisk leder: Christina og Randi  

Barnehagelærer: Kari Julie  

Assistenter: May og Randi  

Språkassistent: Mursal  

 

Marihøna:  

Pedagogisk leder: Geir   

Assistenter: Grethe, Jeanette og May  

 

Bikuben:  

Pedagogisk leder: Veslemøy  

Assistenter: Kari, Hanne og Eva  

 

Rektor: Lillian  

Stedlig leder: Solveig  

 

Vikarer:                                       

Eva -  Bente ï Jenny  -   Britt Randi ï  Kirsten  

-   Turid  -   Mursal  



BARNEHAGENS INNHOLD  

Sitat fra barnehageloven om barnehagens innhold:  

òBarnehagen skal gi barn grunnleggende kunnskap p¬ sentrale og aktuelle omr¬der.  

Barnehagen skal støtte barns nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjær og gi utfordringer 

med utgangspunkt i barnets interesser, kunnskaper og ferdigheterò.  

 

Rammeplan for barnehagen skisserer sju fagområder som skal ligge til grunn for all aktivitet i  

barnehagen, og hvert fagområde dekker et vidt læringsfelt. Flere fagområder vil som oftest være  

representert samtidig i temaer, tilrettelagt aktivitet og ellers i det daglige samspillet i barnehagen. 

Denne årsplanen synliggjør at det stadig foregår læring innen de ulike fagområdene.  

 

Vårt syn på barn og barndom tilsier at det må være en balanse mellom tilrettelagte og frie aktiviteter 

i barnehagen. Det m¬ ogs¬ vÞre rom for ¬ ògripe dagenò og de muligheter som plutselig dukker opp. 

Uforutsette opplevelser kan være vel så læringsrike som på forhånd planlagte aktiviteter.  

Å se an dagen, barnegruppen og det planlagte opplegget vil derfor være viktig 

hver dag.  

 

 

FAGOMRÅDENE  
 

Kommunikasjon, språk og 
tekst  

 

Kropp, bevegelse og helse  
 

Kunst, kultur og kreativitet  
 

Natur, miljø og teknikk  
 

Etikk, religion og filosofi  
 

Nærmiljø og samfunn  
 

Antall, rom og form  

 

 

òBarn har rett til omsorg og skal 

møtes med omsorg. Omsorg i  

barnehagen  handler både om  

relasjoner mellom personalet og 

barna, og om barnas omsorg for 

hverandre. Å gi barn mulighet til å 

gi og ta imot omsorg er grunnlaget 

for utvikling av sosial kompetanse 

og er et viktig bidrag i et livslangt 

lÞringsperspetivò (Rammeplanen). 

 

I barnehagen går omsorg, lek og læring hånd i hånd . 

Omsorgsfulle relasjoner preges av lydhørhet, nærhet, innlevelse og vilje til samspill. Dette krever 

positive og anerkjennende voksne som er oppriktig interessert i å skape gjensidighet og likeverd i 

forholdet mellom barn og voksne. Det handler om tillit, om å se barnet og oppfatte hva det vil,       

tenker og føler, samt å tilpasse sine handlinger til dette.  
  

Et godt samspill krever et positivt klima i barnegruppa. Barnas trivsel er i stor grad avhengig av at 

de opplever hverdager preget av sympati og anerkjennelse fra hverandre. Dette handler blant annet 

om å lære seg å gi og motta omsorg, ta hensyn til hverandre, hjelpe hverandre, ha forståelse for at 

man er forskjellige, ta den andres perspektiv, kunne holde igjen egne behov og samtidig kunne  

hevde seg selv på en positiv måte. I disse læringsprosessene trenger barna voksne som er aktivt til 

stede, som oppfatter de ulike situasjonene og som kan oppmuntre og hjelpe barna når det blir  

vanskelig å finne positive løsninger på egen hånd.  


